Curriculum Vitae candidatura per nomina di un componete il Consiglio

di Amministrazione della BCC di Sarsina

Informazioni personali

Nome e Cognome

Fabio Branchetti

Carica

Componente Consiglio di Amministrazione

Data di nascita

11.01.1967

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata

XIn corso

Data inizio: 01.04.1989 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: Confartigianato Servizi Soc. Coop. ARL

Attivita: Servizi di Gestione Contabilita Fatturato/attivo:5.200.000,00

Localita: Cesena Dipendenti:130

Lavoro/posizione ricoperta

Responsabile di Area — Reparto Fiscale Amministrativo-Tributario

Attivitd e responsabilita

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

X Attivitd professionali

OAttivita diinsegnamento

CIFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)

CIFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UJAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all’ attivitd della Banca

Durata

Data inizio: Data fine: OIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda:

Attivita: Fatturato/attivo:

Localita: Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilita

OAtivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

COAttivita professionali

OAtivita diinsegnamento

CJFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

CJFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
UAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’attivitd della Banca

OAltro settore non funzionale all’attivitd della Banca

"Inserire partendo dall’esperienza piu recente
2 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca

CLASSIFICAZIONE: INTERNO




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Durata

Data inizio: Data fine:

OIn corso

Datore dilavoro

Nome azienda:

Aftivita:

Fatturato/attivo:

Localita:

Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

OAttivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
OAttivita professionali
OAttivita di insegnamento

[(IFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)

(JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Alfro settore funzionale all’attivitd della Banca

CAlfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata  Data inizio: Maggio 2011 Data fine: Maggio 2020 Oln corso
Ruolo ricoperto Amministratore
Ente L'Alveare Soc. Coop Sociale Onlus
Settore di appartenenza Gestione mense — Verde pubblico — Assistenza disabili - Pulizie
Durata  Data inizio: Maggio 2020 Data fine: Novembre 2023 OlIn corso
Ruolo ricoperto Presidente del Consiglio di Amministrazione
Ente L'Alveare Soc. Coop Sociale Onlus
Settore di appartenenza Gestione mense — Verde pubblico — Assistenza disabili - Pulizie
Durata | Data inizio: Maggio 2016 Data fine: Febbraio 2020 UIn corso

Ruolo ricoperto

Amministratore

Ente

Banca di Credito Cooperativo di Sarsina

Seftore di appartenenza

Bancario




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

Luglio 1986

Qualifica rilasciata

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Istituto Tecnico Commerciale — Sansepolcro (AR)

Data conseguimento fitolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data conseguimento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi3

* vedi allegato con elenco corsi formativi svolti dal 2016 al 2019

Data partecipazione

Durata del corso4

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)®

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione

Durata del corso

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

3 Indicare eventuali corsi esclusiva
4 Indicare ore/giomni

5 Riportare, se appropriata, una o
gli ambiti previsti dal DM 169/2020

mente se in ambito bancario/finanziario o comungue rilevanti.

piu delle voci elencate in tabella all' ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Alire capacita e competenze personali¢

Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(i) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione deirischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilita dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

¢ lllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

data corso | titolo corso durata
20/06/2016 | Assemblea Federazione 4 Aula
07/10/2016 | Novita bilancio d'esercio 2016 3,5 Aula
11/10/2016 | Inconotro con lccrea per Gruppo Bancario 3,5 Aula
11/11/2016 | La mediazione delle liti bancarie tra effettivita ed elusione 3 Aula
10/03/2017 | Start up innovative e pmi: aspetti societari e fiscali 3 aula
Outlook del sistema bancario italiano (Prometeia) - L'andamento
13/03/2017 | dell'economia dell'Emilia Romagna e gli scenari futuri 3 aula
31/03/2017 | Novita del bilancio d'esercizio e nuovi principi contabili 3 aula
28/04/2017 | Gli interessi degli Amministratori 3 aula
30/05/2017 | La nuova disciplina europea in materia di risoluzione bancaria 4 aula
30/10/2017 | Il ruolo del collegio sindacale nei controlli societari aula
15/12/2017 | “Terzo Settore — Commento alla nuova riforma” aula
Non e solo un gioco. Le Bcc affrontano il problema del gioco d'azzardo
13/04/2018 | patologico aula
27/04/2018 | Srep, Icaap, llaap nella costituzione dei Gruppi Bancari aula
11/05/2018 | Le priorita della vigilanza bancaria europea per il 2018 aula
28/05/2018 | Assemblea Federazione aula
15/06/2018 | La gestione dei conflitti di interesse nel governo societario 4 aula
14/09/2018 | Il processo di autovalutazione ed il ruolo delle autorita di vigilanza 3 aula
19/10/2018 | | rapporti con le funzioni di controllo interne 3 aula
16/11/2018 | Evoluzione delle regole di governance 3 aula
Il banchiere cooperativo: I'equilibrio tra la dimensione etico-sociale e
quella economica.
15/04/2019 3,5 aula

San Piero in Bagno, 19.02.2024



